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36. Politica de Empresas Conveniadas

1. Objetivo

Esta politica tem como objetivo relacionar as empresas conveniadas, além de definir os critérios e
0 processo de analise para entrada de novas empresas conveniadas na area de admissio da
Cooperativa.

2. Perfil das empresas

O Conselho de Administracio definiu como perfil de empresa conveniada a Cooperativa, industrias
com situacao financeira soélida e boa reputacdo no mercado, e que observem as diretrizes e
principios da PRSAC — Politica de Responsabilidade Social, Ambiental e Climatica da Cogem.

3. Avaliagao nova empresa conveniada
A empresa interessada em se conveniar a Cooperativa devera enviar via e-mail os documentos:

e Contrato social; e
e Ficha cadastral com os contatos de fornecedores e bancos de relacionamento.

Apds o recebimento da documentagdo citada acima, a area de “Compliance” fara as
Diligéncias, analisando os diferentes aspectos do negdcio a fim de ter uma visdo completa de
potenciais riscos através da plataforma Be Compliance.

O objetivo principal do “Due Diligence” é ter uma analise completa do posicionamento de mercado
da empresa interessada em se conveniar a Cogem, identificando pontos fortes e de possiveis
fraquezas nas areas da gestdo. Através das analises e documentos, a area de “Compliance” podera
recomendar a admissdo ou admissao com restricdo ou recusar, conforme formulario vinculado nas
Diligéncias.

Posteriormente a emisséo conclusiva do parecer, a area de “Compliance” submetera as Diligéncias

a Diretoria Executiva para avaliagao.

Apoés avaliagao da Diretoria Executiva, o “Compliance” submetera as Diligéncias para aprovagao
do Conselho de Administracdo e a decisdo final devera ser registrada em Ata de reunido do
Conselho.

A Cogem podera solicitar outros documentos e informagdes que julgar necessario para
complementar o processo de analise.
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4. Empresas Conveniadas

Nome/Razao Social

APEX TOOL GROUP IND. COM. DE FERRAM. LTDA

ASCOVAL INDUSTRIA E COMERCIO LTDA

BOGE RUBBER & PLASTICS BRASIL S/A

BOSCH REXROTH LTDA

BRIDGESTONE DO BRASIL INDUSTRIA E COMERCIO LTDA

CLARIOS ENERGY SOLUTIONS BRASIL LTDA

CONTINENTAL AUTOMOTIVE DO BRASIL LTDA

CONTINENTAL BRASIL IND. AUTOM. LTDA

CONTINENTAL DO BRASIL PROD. AUTOM. LTDA

CONTINENTAL INDUSTRIA E COMERCIO BRASIL LTDA

CONTINENTAL INDUSTRIA E COMERCIO DE PECAS DE REPOSICAO
AUTOMOTIVAS LTDA

CONTINENTAL ADVANCED ANTENNA AUTOMOTIVA LTDA

CONTINENTAL SERVICOS DO BRASIL LTDA

CONTITECH DO BRASIL PROD. AUT. E IND. LTDA

CORREIAS MERCURIO S/A IND. E COM.

CULLIGAN LATAM LTDA

CULLIGAN SOLUTIONS COMERCIO DE INSUMOS PARA ESCRITORIOS LTDA

CHEMYUNION LTDA

ECOHOUSE LOCACAO DE PURIFICADORES LTDA

EDSCHA DO BRASIL LTDA

EMERSON PROCESS MANAGEMENT LTDA

EMICOL ELETRO ELETRONICA S.A.

F2J BRASIL FAROIS E SISTEMAS AUTOM. LTDA

FREUDENBERG NAO-TECIDOS LTDA

FREUDENBERG NOK COMPONENTES BRASIL LTDA

HI-LEX DO BRASIL LTDA

IBRAFER MBM S/A

INDUSTRIA MECANICA SAMOT LTDA

INDUSBACK COMERCIO LOGISTICA E SERVICOS LTDA

JAGUAR IND. E COM. DE PLASTICOS S/A

JAGUARMOLD IND. E COM. LTDA. EPP

KANJIKO DO BRASIL IND. AUTOM. LTDA

KONECRANES DEMAG BRASIL LTDA

KPLAY TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA
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LARRUS'S IND.COM. DE COSMETICOS LTDA

LIDER FRANQUIAS E LICENGAS LTDA

MAXIMA LOGISTICA E DISTRIBUICAO LTDA

NAL DO BRASIL IND COM DE COMP DE ILUM LT

NEO PWT LTDA

MAGNA DO BRASIL PRODUTOS E SERVICOS AUTOMOTIVOS LTDA

OBJETIVO 1220 COMERCIO DE COSMETICOS LTDA

OESL AUTOMOTIVE BRASIL LTDA

POLIKEM TECNOLOGIA EM POLIMEROS - EIRELI

PUREM AUTOMOTIVE TECHNOLOGY SOROCABA LTDA

SANOVO GREENPACK EMBALAGENS DO BRASIL LTDA

SEW EURODRIVE BRASIL LTDA

SUMITOMO IND. PESADAS DO BRASIL LTDA

TEREX LATIN AMERICA EQUIPAMENTOS LTDA

VALEO SISTEMAS AUTOMITIVOS LTDA

VIBRACOUSTIC SOUTH AMERICA LTDA

ZF AUTOMOTIVE BRASIL LTDA

ZF PASSIVE SAFETY SYSTEMS BRAZIL LTDA
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Data

Versao

Paginas alteradas

Informagoes Relevantes

ago/23

28

1,2,3e4

Alteracdes:

De: Politica de Aprovagao para novas
Empresas Conveniadas

Para: Politica de Empresas Conveniadas.
De: Item antigo 36.3 — Analise

Para: Item 3 - Avaliacdo nova empresa
conveniada, com inclusao do Item 4:
Relag&do das Empresas Conveniadas e
formulario de avaliagao.

Excluséo dos itens:

36.4 — Aprovacéo e 36.5 - Documentacao

out/23

38

Inclusdo da Empresa: Objetivo 1220
Comercio de Cosmeticos Ltda.

dez/23

48

Exclusdo das Empresas:
Realflex
Realmix

abr/24

53

Inclusdo da Empresa:

Chemyunion Ltda

Inclusdo por empresa do Grupo
Continental

jul/24

68

Incluséo:
ZF Passive Safety Systems Brazil Ltda

out/24

78

Excluséo:

Vitesco Tecnologia Brasil Automotiva
LTDA

Inclusao:

Neo PWT Ltda

jan/25

88

Inclusao:
OESL AUTOMOTIVE BRASIL LTDA

abr/25

98

Exclusao:
Emerson Eletric

jun/25

102

Exclusao:
Robert Bosch Direcao Automotiva
Ltda

dez/25

112

Inclusao: )
CULLIGAN SOLUTIONS COMERCIO
DE INSUMOS PARA ESCRITORIOS
LTDA e ECOHOUSE LOCACAO DE
PURIFICADORES LTDA
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