I. Ata das Assembleias Gerais Ordinaria e Extraordinaria, Cumulativas, da Cooperativa de
Crédito Cogem, NIRE 35400010711, CNPJ 44.401.800/0001-90, realizadas em 24/04/2025, as
09 horas, de forma virtual por meio da ferramenta de reunides on line Ten Meetings. As
Assembleias foram convocadas através da publicacdo do edital de convocacdao em nosso site

www.cogem.com.br na data de 02/04/2025, reproduzido nesta ata no item Ill.

Il. PRESENCAS

Estiveram presentes 18 (dezoito) delegados em condi¢cbes de votar, conforme presencas
registradas eletronicamente, constantes no relatério de Presenga gerado pelo sistema
denominado Ten Meetings, realizando-se as Assembleias em 32 convocacdo, esclarecido que
nesta data é de 24 (vinte e quatro) o nimero de delegados em condi¢es de votar.

No total, tivemos 57 (cinquenta e sete) associados presentes.

[1l. EDITAL DE CONVOCAGAO

ASSEMBLEIAS GERAIS ORDINARIA E EXTRAORDINARIA, CUMULATIVAS

A Presidente da Cooperativa de Crédito Cogem, usando das atribuicées conferidas pelo
estatuto social, convoca os 24 (vinte e quatro) delegados para se reunirem em Assembleias
Gerais Ordindria e Extraordindria, Cumulativas, as quais se realizaréo de forma virtual por
meio da ferramenta de reuniées on line Ten Meetings que serd disponibilizada aos delegados
para acesso as Assembleias, com votagdo a disténcia pelo sistema também denominado Ten
Meetings, no dia 24 de abril de 2025, em primeira convocagdo as 07:00 horas, com a
presenca de 2/3 (dois tercos) do numero total de delegados. Caso ndo haja nimero legal para
a instalagcdo, ficam desde ja convocados para a segunda convocagdo as 08:00 horas, no
mesmo dia e local, com a presenca da metade mais um do numero total de delegados.
Persistindo a falta de “quorum” legal, as Assembleias realizar-se-Go em terceira e ultima
convocacgdo, as 09:00 horas, com a presenca minima de 10 (dez) delegados, a fim de
deliberarem as seguintes ordens do dia:

1) Assuntos da Assembleia Geral Ordindria

a) Prestagdo de contas do exercicio de 2024, compreendendo as apresentagdes do Relatdrio
Anual da Administra¢do, demonstragées financeiras, parecer do Conselho Fiscal e parecer da

Auditoria Independente;



b) Destinagdo das sobras liquidas;
¢) Aplicagéo do fundo de assisténcia técnica, educacional e social — FATES;
d) Eleicdo de membros para cargos vagos no Conselho de Administracdo;
e) Eleicdo de membros para cargos vagos no Conselho Fiscal;
f) Aprovagdo dos honordrios da Diretoria Executiva; e
g) Assuntos de interesse geral.
1) Assuntos da Assembleia Geral Extraordindria
a) Reforma do estatuto social mediante a necessidade de alteragées nos artigos 79, 19, 25, 35,
36, 40, 41, 43, 48, 49, 54, 57, 71, 72, 85, 88, 91 e 97, exclusdo dos artigos 38, 39, 44, 45 e 111,
inclus@o de novo artigo sobre tempo de mandato de membros do Conselho de Administracéo, e
renumerag¢do dos artigos em virtude das exclusbes e inclusées de artigos;
b) Alteragées nas politicas: Governang¢a cooperativa, SucessGo de administradores e processo
eleitoral, e Regulamento da atividade de auditoria interna;
¢) Aprovagdo das novas politicas: Remuneragdo de administradores, e Renovagdo de mandato
dos membros do Conselho de Administragdo;
d) Aplicagdo e liquidagdo do Fundo de reserva para absor¢do dos impactos da resolugdo CMN
n?4.966/21; e
e) Assuntos de interesse geral.
Notas:
1- Destacamos que o Relatdério Anual da Administragdo 2024 que compreende as
demonstragdes financeiras referentes ao exercicio findo, acompanhadas do respectivo
relatorio de auditoria independente e dos demais documentos de divulgagdo

obrigatdria estardo disponiveis no site www.cogem.com.br em até 10 (dez) dias antes

da realizacdo das Assembleias.
2- O tempo para votagdo de cada matéria é de 2 (dois) minutos, caso o associado ndo
vote no tempo estabelecido, se configurard como abstencdo.
Sdo Bernardo do Campo, 02 de abril de 2025.
Luciana Teles

Presidente

IV. COMPOSIGAO DA MESA



Membros do Conselho de Administracdo: Sra. Luciana Teles, Sr. Alexandre Pavilanis Batista e

Sr. Orlando Muller da Silva Junior.

Membros do Conselho Fiscal: Sr. Vicente Raymundo Bezerra Junior e Sr. Valdemar Rodrigues

de Godoy.

Membros da Diretoria Executiva: Sr. Fabiano Oliveira de Sousa e Sr. Ronaldo Teixeira da Silva.

Observacdao: Durante as deliberacdes sobre a prestacdo de contas do exercicio findo, foi
nomeada como presidente ad hoc a Sra. Monica Santos Aguiar, sendo secretariada pela Sra.

Valdirene de Oliveira Paz Moreno.

V. DELIBERACOES

A Presidente Sra. Luciana Teles constatou o “quérum” minimo de delegados e deu inicio aos
trabalhos, ocasido em que comentou sobre o cendrio econémico nacional, sobre o
Cooperativismo de Crédito Nacional, e as principais realizacées da Administracdo da Cogem
em 2024.

Em seguida, a Sra. Priscila Oliveira Hernandez, Supervisora Administrativa da Cooperativa, fez a
leitura do edital de convocagdo das Assembleias Gerais Ordindria e Extraordindria,
cumulativas.

Apds a leitura do edital, a Sra. Presidente pediu a colabora¢do do Sr. Wanderson de Oliveira,
Gerente da Cooperativa, para apresenta¢do dos assuntos das Assembleias.

Registramos que a votag¢do de todos os assuntos foi realizada eletronicamente pelo sistema de

votag¢ao denominado Ten Meetings.

1) Assuntos da Assembleia Geral Ordinaria

a) Prestacdo de contas do exercicio de 2024, compreendendo as apresentacdes do Relatério

Anual da Administracdo, demonstracées financeiras, parecer do Conselho Fiscal e parecer da

Auditoria Independente

Foi apresentado o Relatério Anual da Administracdo/2024, compreendendo estrutura
organizacional, movimento sdcio administrativo, movimenta¢do dos fundos Legais, balancos
patrimoniais, demonstracao de sobras ou perdas, demonstra¢des das muta¢des do patrimonio

liquido, demonstra¢des dos fluxos de caixa, notas explicativas as demonstra¢des financeiras,
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relatério dos Auditores Independentes, parecer do Conselho Fiscal, e principais realizacOes e
projetos no ano, destacando que o capital social foi remunerado no ano em 10,92%, tendo
como base a taxa Selic estabelecida pelo COPOM (Comité de Politica Monetaria) vigente no
final de cada més do exercicio, sendo aplicado o indice de 100% da taxa Selic de janeiro a
dezembro; do valor apurado, 100% do rendimento foi incorporado ao capital dos associados,
exceto para os associados que solicitaram o resgate do rendimento através de crédito na conta
bancdria informada. Os associados eliminados, demitidos e excluidos receberam os juros ao
capital no ato do desligamento da Cooperativa ou por ocasido do resgate da Ultima parcela do
capital. O relatério dos Auditores Independentes, com o parecer sem ressalvas, foi
apresentado e comentado pelo auditor Sr. Fabricio Koeke da Padrdo Auditoria, e o Parecer do
Conselho Fiscal favordvel a aprovacdo das contas do exercicio foi lido pelo membro do
Conselho Fiscal Sr. Valdemar Rodrigues de Godoy. Conforme votacdo eletronica, a prestacdo
de contas do exercicio de 2024 foi aprovada por 17 (dezessete) votos a favor e 1 (uma)

abstencao.

b) Destinacdo das sobras liguidas

Das sobras brutas apuradas no exercicio no valor de RS 2.651.559,17 foram destinadas 10%
para o Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social — FATES no valor de RS 265.155,92 e
10% para o Fundo de Reserva no valor de RS 265.155,92, sendo transferido para o resultado e
baixado da Reserva Legal o valor de RS 51.584,30 referente as despesas com deprecia¢des e
amortizagcOes no ano relativas a aquisicdo da sede propria. Desta forma, das sobras liquidas
apuradas no valor de RS 2.172.831,63 foi proposta a destinagdo de RS 500.000,00 para o
Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social - FATES para fortalecimento do Fundo, e a
distribuicdo de RS 1.672.831,63 na proporcdo direta as operagbes realizadas por cada
associado no exercicio findo, consideradas como operacdes os juros pagos sobre os
empréstimos, atribuido 95% das sobras liquidas, sendo aplicada a formula: sobras liquidas para
rateio de RS 1.589.190,05 / total de juros pagos sobre os empréstimos no ano RS
16.675.655,00 = 9,53% de retorno dos juros pagos por cada associado no exercicio; e
consideradas também como opera¢des o saldo médio mantido no ano em aplicagdes em

depdsitos a prazo (RDC), atribuido 5% das sobras liquidas, sendo aplicada a férmula: sobras



liquidas de RS 83.641,58 / saldo médio em RDC RS 2.581.543,00 = 3,24% de incremento na
rentabilidade da aplicagdo em RDC de cada associado no exercicio.

Os associados ativos terdo os seus valores incorporados ao capital em 30/04/2025; os
associados eliminados, demitidos e excluidos que ndo possuam saldo devedor terdo os valores
disponibilizados para resgate, e os demais terdo o crédito utilizado para reducdo do saldo.
Conforme votacao eletronica, a proposta de destinacdo das sobras liquidas foi aprovada por 17

(dezessete) votos a favor e 1 (uma) abstencéo.

¢) Aplicacdo do Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social — FATES

Foi apresentado o plano de aplicacdo do FATES para o exercicio de 2025, projetando
investimentos de RS 786.100,00. Conforme votac3o eletrénica, o plano de aplicacdo do FATES

foi aprovado por 17 (dezessete) votos a favor e 1 (uma) abstencdo.

d) Eleicdo de membros para cargos vagos no Conselho de Administracao

Conforme votacdo eletronica, foi eleito com 15 (quinze) votos a favor e 3 (trés) abstengoes
para um mandato de 01 (um) ano até a posse dos eleitos na A.G.O. de 2026, para o cargo de

conselheiro vogal do Conselho de Administragao: Sergio Matos dos Santos, brasileiro, casado,
tecnélogo em gestio de RH, |G

I crmanecerd vago o outro cago de conselheiro vogal

do Conselho de Administracdo até a posse dos eleitos na A.G.O. de 2026.

e) Eleicdo de membros para cargos vagos no Conselho Fiscal

Conforme votacdo eletronica, foram eleitos com 17 (dezessete) votos a favor e 1 (uma)
abstencdo para um mandato de 01 (um) ano até a posse dos eleitos na A.G.O. de 2026, os

membros do Conselho Fiscal: Conselheiro efetivo: Carlos Alberto Gongalves, brasileiro,

divorciado, engenheiro, G
I < como Conselheira suplente:
Luciele Pereira Vitale, brasileira, casada, economista, |lj I N CFF




Observacao: Os eleitos para o Conselho de Administracao e Conselho Fiscal serdo empossados
nos cargos apds aprovacao dos seus nomes pelo Banco Central do Brasil. A senhora Presidente
declarou, em nome da Cooperativa, que os eleitos para o Conselho de Administracdo e

Conselho Fiscal ndo tém antecedentes criminais e que desconhece fatos desabonadores as

suas condutas.

f) Aprovacdo dos honorarios da Diretoria Executiva

Foi apresentada proposta de honordrios anuais (considerando o periodo de 12 meses) para a
Diretoria Executiva no valor de RS 74.605,00. Conforme votacdo eletrénica a proposta de
honorarios da Diretoria Executiva foi aprovada por 15 (quinze) votos a favor, 1 (uma) rejeicdo e

2 (duas) abstencdes.

g) Assuntos de interesse geral

Franqueada a palavra aos presentes, e nada mais havendo a tratar, foi encerrada a Assembleia

Geral Ordinaria.

11) Assuntos da Assembleia Geral Extraordinaria

a) Reforma do estatuto social mediante a necessidade de alteracGes nos artigos 72, 19, 25, 35,

36,40, 41,43,48,49,54,57,71,72, 85, 88,91 e 97, exclusdo dos artigos 38, 39, 44,45 e 111,

inclusdo de novo artigo sobre tempo de mandato de membros do Conselho de Administracdo,

e renumeracdo dos artigos em virtude das exclusdes e inclusdes de artigos

Sobre o artigo 72: Adequacdo do texto do paragrafo Unico para “legislacdo vigente”. Desta

forma, o artigo 72 passa a ter a seguinte redacdo:

Art. 72 Sdo direitos dos associados:

L. tomar parte nas Assembleias Gerais, discutir e votar os assuntos que nelas forem
tratados, ressalvadas as disposi¢cOes legais ou estatutdrias;

1. ser votado para os cargos sociais, desde que atendidas as disposicdes legais ou

regulamentares pertinentes;



lll.  propor, por escrito, medidas que julgar convenientes aos interesses sociais;

IV.  beneficiar-se das operacdes e dos servicos prestados pela Cooperativa, observadas as
regras estatutdrias e os instrumentos de regulagdo;

V. examinar e pedir informacdes, por escrito, sobre documentos, ressalvando os protegidos
por sigilo;

VI. tomar conhecimento dos normativos internos da Cooperativa;

VIl. demitir-se da Cooperativa quando lhe convier.

Pardgrafo Unico O associado que aceitar e estabelecer relagdo empregaticia com a

Cooperativa, perde o direito de votar e ser votado, conforme previsto neste artigo, até que

sejam aprovadas as contas do exercicio em que ele deixou o emprego, exceto para a Diretoria

Executiva criada nos termos da legislacdo vigente.

Sobre o artigo 19: Alteracdo do minimo de quotas partes para 15 (quinze). Desta forma, o

artigo 19 passa a ter a seguinte redacao:

Art. 19 O capital serd sempre realizado em moeda corrente nacional, sendo que no ato da
admissdo, o associado subscreverd, no minimo, 15 (quinze) quotas-partes, as quais deverdo ser
integralizadas em até 180 (cento e oitenta) dias.

§ 12 Para aumento continuo de capital social, cada associado se obriga a subscrever e
integralizar mensalmente quotas-partes de capital, conforme definido no Regimento Interno.

§ 22 Nenhum associado poderd subscrever mais de 1/3 (um terco) do total de quotas-partes.

§ 32 As quotas-partes integralizadas responderdo como garantia das obrigagdes (operag¢des de
crédito) que o associado assumir com a Cooperativa.

§ 42 A quota-parte ndo poderd ser oferecida em garantia de opera¢des com terceiros.

§ 52 O capital integralizado por cada associado deve permanecer na Cooperativa por prazo que
possibilite o desenvolvimento regular da sociedade e o cumprimento dos limites estabelecidos
pela requlamentag¢do em vigor, sendo que eventuais solicitacbdes de resgate parcial poderéo ser
examinadas pelo Orgdo de Administragdo, caso a caso, ou de acordo com as regras definidas
no regimento interno.

§ 62 A subscrigdo e a integralizagdo inicial serdo averbadas no Livro ou Ficha de Matricula,
mediante termo que conterd as assinaturas do associado e do responsdvel pela averbagdo.

Sobre o artigo 25: Flexibilizagdo das regras para resgate extraordinario do capital. Desta forma,

o artigo 25 passa a ter a seguinte redagdo:



Art. 25 O associado poderd solicitar o resgate parcial de suas quotas-partes integralizadas,
deduzido o capital de subscri¢do inicial previsto no artigo 19 deste Estatuto, desde que
observadas as condigbes seguintes:
|. integrar o quadro social hd no minimo 12 (doze) meses;
Il. estar adimplente com os compromissos assumidos com a Cooperativa;
l1l. realizar o resgate em uma unica vez por ano calenddrio;
IV. adicionalmente, observar as condicées estabelecidas pelo Conselho de
Administragdo.
Pardgrafo Unico O resgate de quotas-partes integralizadas dependerd, além da observéncia
do numero de quotas, em especial, do cumprimento dos limites estabelecidos pela
regulamentagdo em vigor e a integridade e inexigibilidade do capital e do patriménio liquido,
cujos recursos devem permanecer por prazo suficiente para refletir a estabilidade inerente a
sua natureza de capital fixo da instituicdo.

Sobre o artigo 35: Inclusdo das formas de realizagdo das Assembleias Gerais. Desta forma, o

artigo 35 passa a ter a seguinte redagao:

Art. 35 A Assembleia Geral, que poderd ser ordindria ou extraordindria, é o érgéo supremo da
Cooperativa, tendo poderes, nos limites da lei e deste Estatuto social, para tomar toda e
qualquer decisdo de interesse social.

§ 12 As decisbes tomadas em Assembleia Geral vinculam a todos os associados, ainda que
ausentes ou discordantes.

§ 22 A Assembleia Geral poderd ser realizada de forma presencial, semipresencial ou virtual,
conforme decisdo do Conselho de Administragdo.

Sobre o artigo 36: Exclusdo da representacdo por delegados. Desta forma, o artigo 36 passa a

ter a seguinte redacao:

Art. 36 A Assembleia Geral serd normalmente convocada pelo presidente do Conselho de
Administragdo.

Pardgrafo Unico A Assembleia Geral poderd, também, ser convocada pelo Conselho de
Administracéo ou pelo Conselho Fiscal ou por 1/5 (um quinto) dos associados em pleno gozo de
direitos, apds solicitagdo, ndo atendida pelo presidente do Conselho de Administragdo, no

prazo de 10 (dez) dias corridos, contados a partir da data de protocolizagdo da solicitagdo.



Sobre o artigo 40: Exclusdo da representacdo por delegados, e inclusdo das formas de

realizacdo das Assembleia Gerais. Desta forma, o artigo 40, renumerado para 38, passa a ter a

seguinte redacgao:

Art. 38 O edital de convocacdo da Assembleia Geral deve conter o que segue, sem prejuizo das

orientagdes descritas em regulamento proprio:

l. a denominagdo da Cooperativa, seguida da expressGo ‘Convocagdo da Assembleia Geral
Ordindria e/ou Extraordindria’, conforme o caso;

. o dia e a hora da assembleia em cada convocacgéo, observado o intervalo minimo de uma
hora entre cada convocag¢do, assim como o enderego do local de realiza¢do;

lll.  asequéncia numérica das convocagbes e quérum de instalagcdo;

IV. a ordem do dia dos trabalhos, com as devidas especificacbes e, em caso de reforma do
estatuto, a indicagdo precisa da matéria;

V. o local, a data, o nome, o cargo e a assinatura do responsdvel pela convocagéo conforme
art. 36;

VI. o numero de associados existentes na data da expedicdo do edital, de forma a
possibilitar o cdlculo do quérum de instalagdo;

VIl. o formato de realizacdo da assembleia, se presencial, ou semipresencial, ou virtual.

Pardgrafo Unico No caso de a convocagdo ser feita por associados, o edital deve ser assinado

por, no minimo 4 (quatro) dos signatdrios do documento que a solicitou.

Sobre o artigo 41: Exclusdo da representacdo por delegados. Desta forma, o artigo 41,

renumerado para 39, passa a ter a seguinte redacao:

Art. 39 O quérum minimo de instalagdo da Assembleia Geral, verificado pelas assinaturas
langadas no Livro de Presencas da assembleia, é o sequinte:

L. 2/3 (dois tercos) do nimero de associados, em primeira convocagdo;

. metade mais 1 (um) do numero de associados, em segunda convocag¢do;

lll. 10 (dez) associados, em terceira e tltima convocagdo.

Pardgrafo Unico Para efeito de verificagdo do quérum de que trata este artigo, o numero de
associados presentes em cada convocag¢do apurar-se-d pelas assinaturas dos associados,

firmadas no Livro de Presengas.



Sobre o artigo 43: Exclusdo da representacdo por delegados. Desta forma, o artigo 43,

renumerado para 41, passa a ter a seguinte redacao:
Art. 41 Cada associado terd direito a um voto.
Pardgrafo Unico Néo é permitido o voto por procuragdo.

Sobre o artigo 48: Exclusdo da representacdo por delegados. Desta forma, o artigo 48,

renumerado para 44, passa a ter a seguinte redacdo:

Art. 44 As deliberacées na Assembleia Geral serGo tomadas por maioria de votos dos
associados presentes com direito a votar, exceto quando se tratar dos assuntos de
competéncia exclusiva da Assembleia Geral Extraordindria enumerados no art. 53, quando
serdo necessdrios os votos de 2/3 (dois tercos) dos associados presentes.

Sobre o artigo 49: Exclusdo da representacdo por delegados. Desta forma, o artigo 49,

renumerado para 45, passa a ter a seguinte redagdo:

Art. 45 Os assuntos discutidos e deliberados na Assembleia Geral constardo de ata lavrada em

livro prdéprio ou em folhas soltas, a qual, lida e aprovada, serd assinada ao final dos trabalhos

pelo secretdrio, pelo presidente da assembleia, por, no minimo, 3 (trés) associados presentes,
de acordo com a Assembleia Geral instalada, que ndo sejam membro dos drgdos estatutdrios
ou empregado da Cooperativa.

Pardgrafo Unico Devem, também, constar da ata da Assembleia Geral:

l. para os membros eleitos, nomes completos, numeros de CPF, nacionalidade, estado civil,
profissdo, carteira de identidade (tipo, numero, data de emissdo e drgdo expedidor da
carteira de identidade), data de nascimento, endereco completo (inclusive CEP), drgdos
estatutdrios, cargos e prazos de mandato;

. referéncia ao estatuto social reformado que serd anexado a ata;

lll. a declaracdo, pelo secretdrio, de que a ata foi lavrada em folhas soltas que ird compor
livro proprio, quando for o caso, ou que ela é cdpia fiel daquela lavrada em livro proprio.

Sobre o artigo 54: Adequacdo do texto sobre o pagamento de honordrios e cédulas de

presenca. Desta forma, o artigo 54, renumerado para 50, passa a ter a seguinte redagao:
Art. 50 A Assembleia Geral Ordindria serd realizada obrigatoriamente uma vez por ano, no
decorrer dos 4 (quatro) primeiros meses do exercicio social, para deliberar sobre os seguintes

assuntos que deverdo constar da ordem do dia:
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VI.

VII.

prestacdo de contas dos drgdos de administragdo, acompanhada do parecer do
Conselho Fiscal, compreendendo:

relatdrio da gestdo;

balancgos elaborados no primeiro e no seqgundo semestres do exercicio social anterior;
relatdrio da auditoria externa;

demonstrativo das sobras apuradas ou das perdas decorrentes da insuficiéncia das
contribuicbes para cobertura das despesas da sociedade.

destinacdo das sobras apuradas, deduzidas as parcelas para os fundos obrigatodrios, ou
rateio das perdas verificadas, com a possibilidade de compensar, por meio de sobras dos
exercicios seguintes o saldo remanescente das perdas verificadas no exercicio findo;
estabelecimento da formula de cdlculo a ser aplicada na distribuicGo de sobras e no
rateio de perdas, com base nas operacoes de cada associado realizadas ou mantidas
durante o exercicio, excetuando-se o valor das quotas-partes integralizadas;

eleicdo dos membros do Conselho de Administracdo e do Conselho Fiscal da Cooperativa;
fixagdo, quando previsto, do valor global para pagamento dos honordrios dos membros
do Conselho de Administra¢Go e da Diretoria Executiva, e da cédula de presenga dos
membros do Conselho Fiscal;

quaisquer assuntos de interesse social, devidamente mencionados no edital de
convocacdo, excluidos os enumerados no art. 53;

aprova¢do do regulamento eleitoral para os cargos no Conselho de Administracdo e

Conselho Fiscal.

Pardgrafo Unico A aprovacdo do relatério, do balanco e das contas dos drgdos de

administragdo nGo desonera de responsabilidade os administradores e os conselheiros fiscais.

Sobre o artigo 57: Exclusdo da representagdao por delegados. Desta forma, o artigo 57,

renumerado para 53, passa a ter a seguinte redagao:

Art. 53 E de competéncia exclusiva da Assembleia Geral Extraordindria deliberar sobre os

seguintes assuntos:

reforma do estatuto social;
fusdo, incorporacdo ou desmembramento;

mudanca do objeto social;

11



V.
V.

dissolugdo voluntdria da sociedade e nomeagdo de liquidante;

prestagdo de contas do liquidante.

Pardgrafo Unico Séo necessdrios os votos de 2/3 (dois tercos) dos associados presentes, com

direito a votar, para tornar vdlidas as deliberacbes de que trata este artigo.

Sobre o artigo 71: Exclusdo e adequacdo de competéncias do Conselho de Administracao.

Desta forma, o artigo 71, renumerado para 68, passa a ter a seguinte redacgao:

Art. 68 Compete ao Conselho de AdministracGo, nos limites legais e deste Estatuto social,

atendidas as decisées da Assembleia Geral:

l.

1.

1.
.

vI.

vil.

viil.
IX.

Xl.
Xll.

Xlil.

fixar diretrizes, examinar e aprovar os orcamentos, os planos periddicos de trabalho,
acompanhando a execugdo;

aprovar e supervisionar a execugdo dos projetos elaborados pelos executivos;
aprovar e divulgar as politicas da Cooperativa;

avaliar mensalmente o estado econémico-financeiro da Cooperativa e o
desenvolvimento das opera¢des e atividades em geral, por meio de balancetes e de
demonstrativos especificos;

deliberar sobre a admissdo, a eliminagdo ou a exclusGo de associados, podendo
aplicar, por escrito, adverténcia prévia;

deliberar sobre o tempo, a forma e o prazo de resgate das quotas-partes de
associados;

deliberar sobre a convocacdo da Assembleia Geral;

propor a Assembleia Geral Extraordindria alteragdo no estatuto social;

deliberar sobre alocagdo e aplicagdo dos recursos do Fundo de Assisténcia Técnica,
Educacional e Social (FATES);

analisar e submeter a Assembleia Geral proposta dos executivos sobre a criagdo de
fundos;

deliberar pela contratagdo de auditor externo;

propor a Assembleia Geral a participa¢do da Cooperativa no capital de instituicbes
ndo Cooperativas, inclusive bancos cooperativos observadas as regulamentagdes
vigentes;

estabelecer normas internas em casos omissos e se for o caso, submeté-las a
deliberagdo da Assembleia Geral;
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Xiv.

XV.
XVI.

XVII.

Xvill.

XIX.

XX.

XXI.

XXIl.

XXIlI.

XXIV.

XXV.

XXVI.

XXVil.

eleger ou reconduzir os membros da Diretoria Executiva, na primeira reuniGo do
Conselho de Administragdo eleito, para aprovagdo do Banco Central do Brasil;
destituir a qualquer tempo os membros da Diretoria Executiva;
conferir aos membros da Diretoria Executiva atribuicbes especificas e de cardter
eventual ndo previstas neste Estatuto social;
fixar, se aplicdvel, limitados ao valor global definido pela Assembleia Geral, os
honordrios e as gratificacbes dos membros do Conselho de Administragdo, Conselho
Fiscal e Diretoria Executiva;
examinar as denuncias de irreqularidades praticadas no dmbito da Cooperativa,
especialmente as que lhes forem encaminhadas pelo Conselho Fiscal e pela
Auditoria, e determinar medidas visando as apura¢des e as providéncias cabiveis;
deliberar sobre operagées de crédito e garantias concedidas aos membros da
Diretoria Executiva e a pessoas fisicas que mantenham relagdo de parentesco ou de
negdcios com aqueles membros;
acompanhar e adotar providéncias necessdrias para o cumprimento do
Planejamento Estratégico;
acompanhar as medidas adotadas para saneamento dos apontamentos da Auditoria
Interna, da Auditoria Externa e da drea de Controle Interno;
convocar os membros da Diretoria Executiva para prestar esclarecimentos sobre
assuntos de qualquer natureza;
autorizar, previamente, a Diretoria Executiva a praticar quaisquer atos que
ultrapassem os respectivos poderes de gestdo;
propor a revisdo do valor estipulado para subscrigcdo e integralizacGo de quotas de
capital, conforme art. 19;
examinar e deliberar sobre propostas da Diretoria Executiva relativas a plano de
cargos e saldrios, estrutura organizacional da Cooperativa e normativos internos;
definir as taxas, observada a legisla¢cdo vigente, e a forma de pagamento ou
crédito da remuneragdo do capital;
deliberar sobre alienagdio de bens de ndo uso proprio recebidos para pagamento de

dividas de operagdes de crédito.
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Sobre o artigo 72: AlteragGes na delegacdo de representacdo. Desta forma, o artigo 72,

renumerado para 69, passa a ter a seguinte redagio:

Art. 69 Sdo atribuicdes do presidente do Conselho de Administragdo:

L.

1.
1.
.

Vi

Vil.

viil.

IX.

Xl.

Xll.
Xiil.

XIv.

representar a Cooperativa, com direito a voto, nas reunibes e nas Assembleias Gerais da
Cooperativa central, se for o caso, do Sistema OCB e outras entidades de representagcdo
do Cooperativismo;

convocar e presidir as reuniées do Conselho de Administragdo;

facilitar e conduzir os debates dos temas nas reunibes do Conselho de Administracdo;
permitir a participacdo, sem direito a voto, de membros da Diretoria Executiva nas
reuniées do Conselho de Administracdo;

tomar votos e votar, com a finalidade do desempate, nas deliberacées do Conselho de
Administracdo, respeitado o regimento proprio;

convocar a Assembleia Geral e presidi-la;

proporcionar, por meio da transparéncia na conducdo das reuniées, ao Conselho de
Administragdo, a obtencdo de informagdes sobre todos os negocios feitos no dmbito da
Diretoria Executiva;

proporcionar, aos demais membros do Conselho de Administragdo, conhecimento prévio
dos assuntos a serem discutidos nas reunioes;

assegurar que todos os membros do Conselho de AdministragGo tenham direito a se
manifestar com independéncia, sobre qualquer matéria colocada em votagdo;

decidir, ad referendum do Conselho de AdministracGo, sobre matéria urgente e
inadidvel, submetendo a decisdo a deliberagdo do colegiado, na primeira reunido
subsequente ao ato;

permitir, excepcionalmente, a inclusGo de assuntos extra pauta, considerando a
relevdncia e a urgéncia do assunto;

salvaguardar e cumprir as demais atribui¢cdes apresentadas em normativo proprio;
designar responsdvel para organizar, secretariar e administrar as reunides do Conselho
de Administragdo, respeitado o regimento proprio;

aplicar as adverténcias estipuladas pelo Conselho de Administragdo.

Pardgrafo Unico Na impossibilidade de representagdo pelo vice-presidente, o presidente do

Conselho de Administragdo poderd, mediante autorizagéio do Conselho de Administra¢do, com
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0 respectivo registro em ata, delegar a membro da Diretoria Executiva ou Geréncia, a
representa¢do prevista no inciso |.

Sobre o artigo 85: Adequacdo do termo para “renovado” no paragrafo Unico. Desta forma, o

artigo 85, renumerado para 82, passa a ter a seguinte redacao:

Art. 82 A administracdo da sociedade serd fiscalizada, assidua e minuciosamente, por Conselho
Fiscal, constituido de 3 (trés) membros efetivos e 1 (um) membro suplente, todos associados,
eleitos a cada 2 (dois) anos pela Assembleia Geral, na forma prevista em regimento proprio.
Pardgrafo Unico A cada eleigio deverd ser renovado, pelo menos, 1 (um) membro efetivo do
Conselho Fiscal, sendo permitida a reeleicdo dos demais.

Sobre o artigo 88: Alteracdo no limite de auséncias sem justificativas de membros do Conselho

Fiscal. Desta forma, o artigo 88, renumerado para 85, passa a ter a seguinte redacao:

Art. 85 Constituem, entre outras, hipoteses de vacdncia automadtica do cargo eletivo:

l. morte;

. renuncia;

ll. destituicdo;

IV. ndo comparecimento, sem a devida justificativa a 2 (duas) reunides consecutivas ou a 4
(quatro) alternadas durante o exercicio social;

V.  patrocinio, como parte ou procurador, de agdo judicial contra a propria Cooperativa,
salvo aquelas que visem ao exercicio do préoprio mandato;

VI. desligamento do quadro de associados da Cooperativa; ou

VIl. posse em cargo politico-partiddrio.

Pardgrafo Unico As justificativas para as auséncias nas reunides serdo avaliadas e

formalizadas em ata pelos demais membros do Conselho Fiscal.

Sobre o artigo 91: Exclusdo de texto que trata das condi¢Ges de participagdo do membro

suplente em reunides do Conselho Fiscal. Desta forma, o artigo 91, renumerado para 88, passa
a ter a seguinte redagdo:

Art. 88 O Conselho Fiscal reunir-se-d, ordinariamente, 1 (uma) vez por més, em dia e hora
previamente marcados, e, extraordinariamente, sempre que necessdrio, por proposta de
qualquer um de seus integrantes, observando-se em ambos 0s casos as seguintes normas:

L as reunibes realizar-se-Go sempre com a presenga dos 3 (trés) membros efetivos ou do

suplente previamente convocado;
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1. as deliberagées serdo tomadas pela maioria de votos dos presentes;

lll.  os assuntos tratados e as deliberacbes resultantes constardo de ata lavrada no Livro de
Atas do Conselho Fiscal ou em folhas soltas, assinadas pelos presentes.

§ 12 As reunibes poderdo ser convocadas por qualquer de seus membros, por solicita¢Go do

Conselho de Administragdo, da Diretoria Executiva ou da Assembleia Geral.

§ 22 Na primeira reuniGo, os membros efetivos do Conselho Fiscal escolherdo entre si um

coordenador para convocar e dirigir os trabalhos das reunides e um secretdrio para lavrar as

atas.

§ 32 Na auséncia do coordenador, os trabalhos serdo dirigidos por substituto escolhido na

ocasido.

Sobre o artigo 97: Exclusdo da representacdo por delegados. Desta forma, o artigo 97,

renumerado para 94, passa a ter a seguinte redacgao:
Art. 94 O processo eleitoral para o preenchimento dos cargos eletivos na Cooperativa estd
disciplinado em regulamento praprio.

Inclusdo do novo artigo 65 que trata de tempo maximo de mandato de membros do Conselho

de Administracgao.

Exclusdao dos artigos 38, 39, 44 e 45 devido a extingdo da representagao por delegados, e

exclusdo do artigo 111 devido ao término de vigéncia da disposi¢do transitdria sobre mandatos

de membros do Conselho Fiscal.

Os associados delegados receberam antecipadamente por e-mail a proposta de alteragdes do
estatuto social para apreciacdo. Conforme votacdo eletrénica, as alteragdes mencionadas
foram aprovadas por 13 (treze) votos a favor, 1 (uma) rejeicdo e 4 (quatro) abstencées. As
alteracOes dos artigos estdo de acordo com o exemplar do estatuto social anexo, que se

constitui parte integrante desta ata.

b) AlteracGes nas politicas: Governanca cooperativa, Sucessdo de administradores e processo

eleitoral, e Regulamento da atividade de auditoria interna

Sobre a politica de Governanca cooperativa: Inclusdo de texto sobre reeleicdo de membros do

Conselho de Administracdo; e exclusdo de texto sobre remuneragdao de membros dos drgaos

da Administra¢do, tendo em vista a implantac¢do de politica especifica sobre o tema.
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Sobre a politica de Sucessdo de administradores e processo eleitoral: Exclusdo de textos que

tratam de temas relacionados a representacdao por delegados devido a extingdo de tal
representacdo; inclusdo de texto sobre tempo maximo de mandato de membros do Conselho
de Administracdo; adequacdo das atribuicdes do Conselho de Administracdo; e inclusdo de
atribui¢des ao Conselho Fiscal.

Sobre o Regulamento da atividade de auditoria interna: Atualizacdo do numero do normativo

mencionado na politica; e exclusdo do nome da empresa de auditoria interna, deixando a
cargo do Conselho de Administracdo a decisdo sobre a empresa contratada.

Os associados delegados receberam antecipadamente por e-mail as propostas de altera¢des
nas politicas mencionadas para apreciacdo. Conforme votacdo eletronica, as alteracGes nas
politicas mencionadas foram aprovadas por 15 (quinze) votos a favor e 3 (trés) abstencdes. As
alteracbes das politicas entram em vigor em 01/05/2025, e ficardo disponiveis no site da

Cooperativa.

c) Aprovacdo das novas politicas: Remuneracdo de administradores, e Renovacdo de mandato

dos membros do Conselho de Administracdo

Sobre a politica de Remuneracdo de administradores: A nova politica trata da remuneragdo

dos membros da Diretoria Executiva, atualmente existente, e prevé a implantagdo da
remuneragdao aos membros do Conselho de Administra¢do, bem como a implantagdo da
cédula de presenga aos membros do Conselho Fiscal, as quais serdo submetidas a aprovagao
da Assembleia Geral de 2026. Esta politica entra em vigor em 01/05/2025, e atende a
exigéncia do Banco Central sobre a obrigatoriedade das instituicdes terem uma politica de
remuneracao de administradores.

Sobre a politica de Renovacdo de mandato: A politica estabelece o tempo maximo de 12

(doze) anos de permanéncia no cargo para membros do Conselho de Administragdo. A politica
entra em vigor em 01/01/2026, e atende a exigéncia do Banco Central sobre a
obrigatoriedade das instituicGes terem uma politica de renovac¢do de mandato.

Os associados delegados receberam antecipadamente por e-mail as propostas das novas
politicas mencionadas para apreciagdao. Conforme votagao eletrénica, as novas politicas foram
aprovadas por 14 (quatorze) votos a favor e 4 (quatro) abstengdes. As novas politicas ficardo

disponiveis no site da Cooperativa.
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d) Aplicacdo e liquidacdo do Fundo de reserva para absorcdo dos impactos da resolucdo CMN

n2 4.966/21

Sobre o Fundo de reserva criado para absorcdo dos impactos da resolucdo CMN n2 4.966/21 e

BCB n? 352/23 na Assembleia Geral Ordindaria e Extraordinaria de 19/04/2024, com valor de
aporte de RS 850.000,00, verificou-se que apds a implementacdo da nova provisdo de risco de
crédito em 01/01/2025, ndo houve a necessidade de utilizacdo da referida reserva contabil
para os fins estipulados no regulamento do Fundo, desta forma, o valor de RS 850.000,00 serd
transferido para a conta de sobras ou perdas acumuladas neste més de abril, e em seguida o
Fundo sera liquidado/extinto. A matéria foi aprovada por 13 (treze) votos a favor e 5 (cinco)

abstencdes.

e) Assuntos de interesse geral

Com base no planejamento estratégico da Cooperativa para o ano de 2025, o Sr. Fabiano
Oliveira de Sousa, Diretor administrativo, apresentou as estratégias corporativas, as
estratégias do negdcio e os objetivos estratégicos; o Sr. Ronaldo Teixeira da Silva, Diretor

financeiro, apresentou os principais projetos e os principais indicadores.

V. FECHO

No encerramento das Assembleias Gerais a presidente Sra. Luciana Teles falou sobre as
perspectivas positivas de crescimento da Cooperativa, os desafios apresentados em virtude da
alta da Selic e da publicacdo da MP 1.292/25 que criou o Programa Crédito do Trabalhador,
entre outros pontos destacados para o ano de 2025, e agradeceu a presenca de todos.
Franqueada a palavra aos presentes, e nada mais havendo a tratar, foram encerradas as
Assembleias Gerais Ordindria e Extraordinaria, Cumulativas, cuja ata, lida e achada conforme,
vai assinada pelos Diretores Administrativo e Financeiro, por uma comissdao de 03 (trés)
delegados formada por Renato Eduardo Zanette, Flavia Capitanio Mendonca e Suelem Correa
Pinhavel Toledo. A presente é cdpia fiel e autenticada lavrada no Livro de Atas das Assembleias

Gerais da Cooperativa de Crédito Cogem. Sdo Bernardo, 24 de abril de 2025.

Fabiano Oliveira de Sousa Ronaldo Teixeira da Silva
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Diretor administrativo Diretor financeiro
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