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5. Afastados do Trabalho

Os associados que se afastarem do trabalho, e por consequéncia, ficarem com a folha de pagamento
suspensa deverao observar as seguintes regras, exceto os associados afastados que continuarem a
ter os descontos normalmente em folha de pagamento:

A Cooperativa devera enviar comunicagao formal do regulamento sobre os procedimentos de
afastamento a todos os associados que se enquadrarem nesta situagao. Ficam dispensados
desta comunicacao, os associados que possuem somente saldo de capital.

A atualizagado da situacédo cadastral do associado (afastado ou retorno do afastamento) sera
feita com base nas informagdes do RH da empresa ou do proprio associado, desde que
validado com o RH da empresa.

Os associados ficarao isentos da capitalizacdo mensal durante o periodo de afastamento,
podendo o associado efetuar os depédsitos de quota capital ao seu critério durante esse periodo.
Os devedores deverao pagar as prestagdes dos empréstimos vigentes, durante o periodo de
afastamento através de boleto bancario, depdsito ou transferéncia bancaria para a conta da
Cooperativa, conforme acordado com a area de cobranga.

Os associados afastados terao direito a todos os servigos, produtos, beneficios, campanhas e
promogdes oferecidos pela COGEM, exceto os associados com empréstimo em andamento e
gue nao estejam pagando as suas prestagoes, esses perderao os direitos até regularizem todas
as prestacdes eventualmente em atraso.

Também poderao solicitar novos empréstimos, desde que o saldo devedor total na Cooperativa
fiqgue limitado ao saldo de capital que o associado possui.

Para os associados afastados do trabalho que ficarem 12 (doze) meses inadimplentes com os
seus emprestimos, consideradas as datas originais de vencimento das prestacdes, sera
utilizado o valor do seu capital para amortizagdo do seu saldo devedor, devendo ser mantido o
saldo de

capital equivalente a cota minima vigente.

Nos casos em que ap6s a utilizacdo do capital resultar em saldo devedor, a COGEM iniciara o
processo de cobrancga. Nos casos de saldo credor, o valor permanecera no capital.

Os associados que desejarem se demitir da Cooperativa estardo sujeitos as regras previstas
na politica de Quadro Social: admisséo, demissao, eliminagao e exclusao.

Os associados, quando do retorno ao trabalho, voltardo a ter os descontos em folha de
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pagamento, sendo necessaria a negociagdo ou pagamento das parcelas de empréstimos
pendentes, se houver.

¢ Outras situacdes nao previstas nesta politica serdo analisadas pela Diretoria Executiva.
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